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Dienstposten- und Stellenplan 2012

Museen der Stadt Linz

Funktions-

gruppe
FL Bezeichnung Beamtenposten Vertragsstellen Summe

1 1 - 4 Top-Management 0,000  0,000  0,000  

2 5 - 8 Gehobenes Management 0,000  1,000  1,000  

3 9 - 12 Mittleres Management 2,000  6,000  8,000  

4 13 - 20 Fachdienst 2,000  13,000  15,000  

5 21 - 25 Unterstützendes Personal 0,000  4,250  4,250  

Sonstige *) 0,000  1,000  1,000  

Gesamtsumme 4,000  25,250  29,250  

*) SV-Stelle


